盛岡 市 サー ビス 業 ( 他 に 分 類 さ れ な いも の ) 


東芝 工 レ ベー タ 株 式 会 社 盛岡 支店 





TOSHIBA 






店 生 」| 安 心 」 快適 」 な エレ ペー ター で 
, ka レベ ー タ 


東芝 グル ー プ 経営 理念 「 人 と 、 地 球 の 、 明 日 の た め に 。」 


ルー は IO 呈し ーー は 





・ 昇降 機 に 関す る 開発 ・ 設 計 お よび 試験 ・ 検 査 
・ 昇降 機 の 製造 、 据 付 、 お よび 撤去 
・ 昇降 機 の 販売 お よび 販売 輪 旋 


・ 昇降 機 の 保守 、 修 理 お よび 改造 
・ 昇降 機 、 電 気 、 空 調 、 給 排水 衛生 、 防 犯 、 防 災 各 設備 の 監視 、 制 御 な ら び に 


ビル 管理 

・ 建 築 物 の 設計 ・ 施 工 お よび 管理 

・ 機械 器具 設置 工事 業 、 建 築 工 事業 、 管 工事 業 、 電 気 工事 業 、 電 気 通 
信 工 事業 、 消 防 設備 工事 業 、 他 建設 業法 第 2 条 に 挙げ る 22 業 種 

・ 警備 業 


a この コロ ナウ イル ス が 流行 っ て いる 現状 で の 入社 だ っ た た 

、 教 育 等 が 行わ れる の か と て も 不安 で し た が 、 教 育 体 制 が し っ か 
DC i 
が で きま し た 。 こ ご の 会 社 は 専門 的 な 技術 も 要 し ます が 、 安 全 に つい 
て の 取り 組み も し つか り し て いる た め 安 心して 仕事 が で きる と 思い 
ます 。 仕事 が 不安 な 人 で も 自信 を も っ て や っ て いけ る と 思い ます の 


【 黒沢 尻 工業 高校 出身 】 で 頑張 っ つて くだ さい 。 
2021 年 入社 





主 な 出身 校 盛岡 工業 高校 、 黒 沢尻 工業 高校 
(一 例 ) 宮古 商工 高校 ( 旧 : 宮古 工業 高校 ) 、 一 関 工業 高校 











【 盛 岡 工業 高校 出身 】 欲し いで す 。 


2020 年 入社 
こん な 戦場 で す 


私 は 就職 し て 、 改 め て 質問 する 事 の 大 切 さ を 実感 し まし た 。 働 く 
に あたっ て 分 か ら な いこ と は 必ず 出 て きま す が そ の 時 に 聞く か 聞か 
な いか で 作業 後 の 結 果 が 全く 違う も の に な っ て きま す 。 
な 仕事 を する に し て も 遠慮 せ ず に 質問 する こと を 心 に と め て お いて 


な の で どん 











育成 手当 あり 
育児 休暇 あり 


事業 内 容 ノ 事業 所 情報 


自己 札 発 支援 あり 住宅 費 補 助 あ り 


昇降 機 の 保守 、 修 理 お よび 改造 


所 在 地 盛岡 市 菜園 1-ー12-18 

(本 社 所 在 地 神奈 川 県 川崎 市 幸 区 堀川 町 72-34 ) 
TEL 019-625-2744 

FAX 019-625-2708 


HP https://www.toshiba- 
elevator.co.jp 


代表 者 代表 取締 役 社長 川崎 幹 
資本 金 214 億 772 万 8 千 円 

設立 1967 年 2 月 

従業 員数 174 名 


(男性 163 名 、 女性 11 名 ) 
※ 上 記 人 員数 は 東北 支社 管内 
主 な 勤務 地 盛岡 市 ほか 東北 地方 各 県 
転勤 の 可能 性 有 
国 の 認定 制度 
県 の 認定 制度 


a 


〇 東芝 の 昇降 機 事 業 は 1966 年 に 市 場 参入 し 、2016 年 度 に 50 周 年 の 
節目 を 迎え まし た 。 

〇 フィ ー ル ド エ ン ジニ ア と 呼ば れる 専門 技術 者 が 定期 的 に 訪問 し 、 
お 客 さ ま の 昇降 機 の 点検 、 検 査 な ど を 行い ます 。 


〇 社員 、 そ し て その 家族 の た め に 各種 福利 厚生 を 
充実 させ て いる の で 、 快 適 な 勤務 が 可能 で す ! 


募集 職種 エレ ベー タ エ ン ジニ ア (保守 ) 
対象 高卒 
勤務 地 盛岡 市 ほか 東北 地方 各 県 
給与 高座 169,300 円 
+ 諸手 当 
その 他 条 件 な し 
勤務 時 間 8:30~17:00 (休憩 45 分 ) 
年 間 休日 124 日 (会 社 カ レン ダー あり ) 
昇給 年 1 回 賞与 年 2 回 
交通 費 支 給 実費 支給 (上 限 な し ) 
社会 保険 完備 
有給 休暇 
慶事 休暇 等 あ 
【 採 用 実績 】 Re 
| | 高校 | 専門 | 短大 | 大学 | 
| 令 和 2 年 度 | 1 名 | - | - | - | 
| 令 和 元 年 度 | 1 名 | - | - | - | 
平成 30 年 度 | 0 名 | - | - | - | 
・ 試 用 期間 2 力 月 
・ 入 社 後 新 入社 員 教 育 を 東京 都 府 中 市 に ある 人 
材 開発 セン ター で 行っ つた 後 配属 し ます 。 


・ 作 業 服 一 式 は 貸与 し ます 。 


入社 時 18 日 、2 年 目 以降 24 日 





時 点 


